
Магистерская программа «Корпоративный юрист» 

 

1. Критерии оценивания задания №1.  

Прочитайте статью и сделайте ее критический анализ на русском языке. 

 

1) Анализ статьи необходимо начать с перевода ее названия. Это 

поможет понять главную проблему статьи и ключевые термины, используемые 

в статье. – 5 баллов 

2) Статья структурирована, каждый подраздел статьи посвящен 

отдельному вопросу, рассматриваемому автором статьи. Основные идеи автора, 

излагаемые в каждом подразделе статьи, необходимо выделить и изложить в 

эссе. – 10 баллов 

3) Критический анализ статьи можно построить одним из следующих 

способов: изложение основных идей автора статьи сопровождаются 

собственными комментариями и критическими замечаниями, либо после них 

дается обобщенная оценка высказанных автором идей. Собственный анализ 

должен быть обязательно представлен в эссе, недостаточно просто описать 

рассматриваемые автором вопросы. – 5 баллов 

4) Критериями оценивания критической части эссе являются: 

а) степень аргументированности и обоснованности личной позиции; - 5 баллов 

б) ясность формулировки личной  позиции; - 5 баллов 

в) способность к критическому анализу затронутой в статье проблемы; 5 баллов 

г) корректность использования понятийного аппарата, адекватное применение 

терминов и понятий. – 5 баллов 

 

2. Критерии оценивания задачи: 

1) Необходимо дать правовую оценку  изложенной в задаче ситуации и доводам 

сторон.  – 10 баллов 

2) В решении задачи необходимо сформировать аргументированную позицию по 

следующим вопросам: 

1) Какое правовое значение и при каких условиях, может иметь Протокол, 

подписанный на совещании всеми участниками Инвестиционного Проекта, в 

том числе и лицами, являвшимися сторонами договора? -10 баллов 

2) Применяется ли в изложенной в задаче  ситуации ст. 328 ГК РФ? – 10 баллов 


