OomtectBo3nanue. 10-11 kiacc.

BHuMarenbHO mpoyHTaiTe MpeIoKEHHBIH TEeKCT U U3YYUTE AaHHBIC, IPUBEJACHHBIE B HEM
(un¢psl, TabMUIBI, AUarpamMMbl). Beiienure s ce0si OCHOBHYIO HICIO 3TOTO TEKCTA B IIEJIOM.
[Tepeunraiite ero eme pa3 u 00 [ymMaiiTe OCHOBHBIC apTyMEHTHI, TPUBOAMMBIC aBTOPOM. B kakmoi
YacTH TEKCTa €CTh BOIIPOCHI HA TOHUMAaHKE — JaliTE OTBEThI HA HUX.

[To xaxaoMy u3 cleaylomux «OOJBIIMX» BOINPOCOB  HAMMIIMTE  Pa3BEPHYTHIN
apryMEHTHPOBAHHBINA OTBET, UCHOJB3Ys O0OIIECTBOBEIUECKHIE MOHATHUS U Toaxoas! (1 cTp.):

1) «Mpbl HIPUBBIKJIM FOBOPHUTH, YTO TPYA CAeaJ U3 00€3bSIHBI YeToBeKa». UTo o3HavaeT
TaHHBIN Te3UC («TPYA caenan u3 o0e3bsiHbl uenoBekay)? Kakas ¢umocodcekas KoHIenus
cTouT 3a HUM? [IpuBeauTe aprymeHTsl 32 MPOTUB ITOTO TE3HUCA.

2) «TaAry rocynapcTB K MOJHOM 3aHSITOCTH MOKHO PACHEHHTh KAaK yIrpo3y 310pOBbIO
o0mecTBa». EcTh 1M 3KOHOMHYECKas I1€1ecCO00pa3HOCTh B HJEE IOJHOW 3aHSATOCTH
obmecTBa? SIBnsieTcs M 3Ta HIEsS SKOHOMUYECKH peannszyemoii? Peanmusyema mu
MPOTHBOIOJIOXKHAS Haesl — uues O0e3yciaoBHOro jaoxonma st Bcex? OOOCHYHTE CBOIO
IMO3HIIHIO.

3) «MHOro4YHcIeHHbIe HCCJIEI0OBAHUSI TMOKA3aJdH, YTO BBILIATHI HE YBEJIMYUBAKOT
3aBHCHMOCTBH OT TOCyAapcTBa, a Hao6opor». Kak, Ha Bail B3rJsi, U3MEHUTCS POJb
rocy/iapcTBa U 00beM I'paXk1aHCKUX CBOOOJI B pe3yJIbTaTe MpeijaraéMbIX SJKOHOMUYECKIX
pedopm? Kak OoTHECYTCS K HUM MPEACTABUTEIN OCHOBHBIX IOJUTHYECKHX HJICOJOTHI
coBpeMeHHOCTH? OOOCHYWTE CBOM OTBETHI.

4) «axe ceroaHsi, KOIrJa CYHTAETCS, YTO MYKYMHbI M JKEHIIMHbI PaBHBI B
Npo(eCCHOHAJIBLHOM CMbIC/I€ M KEHIIUHbI MPEJICTABJAIT MOYTH IOJOBHHY
Pa0OTHUKOB, OHM MOaY4alT Jumb 80% oT 3apmiIaTel MYKYHHBI ¢ AHAJOTHYHOM
AOJZKHOCTBI0». Kakoe conuosnornyeckoe oOBsICHEHHE Bbl MOXKETE JaTh 3TOMY (akTy?
Bepen nu, ¢ Bamiedl TOYKM 3peHHs], TE3UC aBTOpa «IepbMOBasi paboTa AJis KaKIOro He
periaeT conuanbHbIX MpoodseM»? OOOCHYHTE CBOIO MTO3HIIHIO.

5) «Jlaxke yMCTBeHHYI0 padoTy 4epe3 20 jeT OyayT BHINOJIHATH MAIIMHBI». Eciin nanHbIi
MPOrHO3 cOyeTcs, HaM MPUIETCS PaHO WK MO3AHO PellaTh BOMPOC O MPaBOBOM CTaTyce
uckyccrBeHHoro untemekra (MN). Kakue nmpaBa u 00513aHHOCTH, Ha Balll B3TJIS, CIETyET
npenocTaBuTh MammHaMm? Kak 3To oTpa3uTcs Ha cMbICIe TPaJAULMOHHBIX IOPUIUIECKUX
MOHATHI (TpUBennUTe XOTs ObI oAuH puMep). OOOCHYITE CBOW MPOTHO3.

6) «Uro Oymer mocie padorni? Kakum Oyaer o0iiecTBO, KOTOPOMY He NMPHUXOIUTCS
3apafdaThIBaTh Ha *KU3Hb?» Hanummre oOuuii BBIBOJ, CyMMUPYIOIIUNA Ballly MO3UIUIO
10 TIOBO/TY IIaBHOM MPOOJIEMbI JAHHOT'O TEKCTa U OTHOILIEHUE K Te31caM aBTopa. B BbiBozie
HE JODKHO OBITh HOBBIX apryMEHTOB — TIPOCTO MOK@KUTE C IOMOUIBbIO
00IIecCTBOBETUECKUX MOHATUHN, KaK paHee BbICKa3aHHbIE BAMU apTYMEHTHI MO KaXKIOMY
BOIIPOCY BBICTPAMBAIOTCSl B €UHYIO CMBICIOBYIO JIMHUIO U KyJa 3Ta JuHUA BeneT. Kak
OJIHUM TMPOCTHIM MPEAI0KEHUEM MOXKHO TMOJBITOKUTH Ball aHanu3? 3amuIlIuTe 3TO
NPeUIOKEHUE B KOHIIE pa0OThl ¥ HOTYEPKHUTE €TO.

IIpuMepHas cxema OLICHUBAHUSA:

e OtBer Ha KOK/IbIM U3 4 BOMPOCOB HA MTOHUMAaHKUE — MAKCUMYM 5 0aJIJIOB
e OTBeT Ha KAXK/BIN U3 5 «OOJBIINX» BOIIPOCOB — MaKCUMyM 15 GanmoB
e OOmwmii BBIBOJ 1O paboTe — MakCcUMyM 15 GasioB

(Ho ne 6onbmie 100 6amnoB B cymme)


http://www.theatlantic.com/politics/archive/2015/03/welfare-makes-america-more-entrepreneurial/388598/

00630p acce k. JIuBunrcrona «K gepty padory.
Hy»Ha 51 00111eCTBY 3aHATOCTh HaCEICHUS ?»

Wcrounuk: http://old.inliberty.ru/library/714-K-chertu-rabotu-Nuzhna-li-obshchestvu-zanyatost-naseleniya-2

PaGota 3aHnMaeT B KM3HU OOJIBIIMHCTBA U3 HAC OJTHO U3 KIIFOUEBBIX MECT. MBI IPUBBIKIN
TOBOPUTH, YTO TPY/ CHEIaT U3 00e3bsHBI YETIOBEKa, M CYMUTAEM, YTO paboTa 3aKajsieT XapakTep U
MPUBUBAET OTBETCTBEHHOCTH. Jlajke eciau OHa HaM He HPaBUTCS, MbI YOEXKJACHbI, UTO OHA HY’KHA!
OHa CTPYKTYpUPYET >XU3Hb, CTUMYJIHMPYET, MO3BOJISET OIUIAYMBATh cueTa, HakoHel. OgHaKo
Jlxeitme JluBunrcToH, mpodeccop ucropum u3 Pyrrepckoro yHuBepcutera B Hbro-I[xepcu
(CIIIA) n aBTop kHuru «NO More Worky, yrBepkaaer, 4To 3TH yOeKIeHUs Oe3HaICIKHO yCTapen
u, 6oee Toro, cMexoTBOpHBI. [loueMy — OH 0OBSACHSET B 3cce Ha caiite Aeon.

BOJI]E;IHI/IHCTBO 3KOHOMHUCTOB, IMUIICT .HI/IBI/IHI‘CTOH, TakK paTYIOT 3a HOJ'IHYIO 3aHATOCTh U
OTCYTCTBHE 0€3paboTHIIbl, OyITO UMETh pabOTy — 3TO HEKOe caMOoo4eBUHOE Osaro. [Ipu aTom
OHH YIyCKAIOT U3 BHU]Y, HACKOJIBKO Pab0Ta MOXKET OBITh OMACHOW WIJIM YHHU3UTEIBHON U CKOJIBKO
pecypcoB MokeT OTHHMAaTh. [loHas 3aHATOCTH HECIIOCOOHA BEPHYTh HACEIICHHIO HU BEpy B
BaXHOCTh  TpyJa, HHM JKelaHue wurparb 1o npaBwiaM. Ecom  B3are  CIIA,
odunaIpHbIe MoKa3aTeau 6e3paboTuIilkl TaM MeHee 5%, HO BOIIPOC HEPABEHCTBA JI0X0/I0B CTOUT
OCTPO KaK HUKOTJA.

YpoBeHb 6e3pabotuybl B CLUA (2017-2018)
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JleppMoBast paboTa JijIsl KaXI0T0 HE pelIaeT conuanbHbIX npodnem. Cpeaun padoTaromux
B3POCIIBIX aMEPHUKAHIIEB YeTBEPTh 3apabaThIBAET MEHbINIE YPOBHS, 32 KOTOPBIM JIC)KHUT OCTHOCTH;
Kak pe3ynbrar, 21% nereit opuIMaIbHO CUYUTAIOTCS OCTHBIMH.

dakT: gerckas 0eTHOCTDH

Oxomo 15 mummonos aereit B CHIA —21% ot o01iero 4rcia AeTei — )KUBYT B CEMBSIX
C JI0OXOJIOM HIKE (peiepalibHOTO MPOKUTOUYHOTO MUHHUMYyMa. MccnenoBaHusi MOKa3bIBAIOT,
YTO B CPEIHEM, peallbHbIE HYK/Ibl CeMel, TpeOyeMble Ha MOKPHITHE 0Aa30BBIX PACXO/I0B, B 1BA
pasza BbllIe 3Toro MuHumyma. [lo atum mepkam, 43% gereii )KUBYT B MajooOecredeHHBIX
CEMBbSIX



http://old.inliberty.ru/library/714-K-chertu-rabotu-Nuzhna-li-obshchestvu-zanyatost-naseleniya-2
https://www.amazon.com/No-More-Work-Full-Employment/dp/1469630656/ref=sr_1_1?ie=UTF8&qid=1480221036&sr=8-1&keywords=no+more+work
https://aeon.co/essays/what-if-jobs-are-not-the-solution-but-the-problem
http://www.tradingeconomics.com/united-states/unemployment-rate
http://www.bls.gov/oes/2015/may/distribution.htm
http://www.nccp.org/topics/childpoverty.html

ITo cnmoBaM aBTOpa, PHIHOK Tpyaa ciomaH. Paboune mecra, ucueznysmue B kpuzuc 2008
rojia, TaK ¥ HE BEPHYJHUCH, & €CIM UX U CTAHOBUTCS OOJIbILIE, TO 3a CUET MO3ULHUI CO CMEHHBIM
rpadMKOM ¥ MUHUMAJIBHBIMHU 3apIUIaTON M TpeOOBaHUAMHU K COTPYIHUKY. [IpenynpexaeHus o
TOM, YTO KOMIIBIOTEPBI BO3bMYT Ha C€0s 3aMETHYIO 4acTh paOOThI, KOTOPAsl CETOHSI BBIITOJIHACTCS
YeJI0BEKOM, 3ByuaT perymsapHo. Oxcdopackue uccnenoBarenu Kapn benenukt @peit 1 Maiikn
OcOOopH NPOTHO3UPYIOT, YTO JAAXKE «HEPYTUHHBIC KOTHUTHUBHBIE 331a4M» — TO €CTh YMCTBEHHYIO
paboty — uepes 20 et Oy1yT BHIMOIHATH MAIIMHEL. B 11€710M, 110 WX OlIeHKe, 0K0J10 47% padounx
MecT B CIITA yrposkaroT aBToMaTu3aus U KOMITbIOTEpU3aIs.
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BEDOHTHOCTb KOMnNbOTEPU3ALLUN

Takoe mosiokeHHe N1l — He MPOCTO PKOHOMHUYECKas KaracTpoda, HO U MOpaJIbHBIN
KPU3UC U JaXe AYXOBHBIH Tymuk, yOexxnaeH JIuBuHrcroH. Ho OZHOBpEMEHHO €ro MOXKHO
BOCIIPMHHUMATh KaK MHTEJIEKTYaJIbHBIA BBI30B — BO3MOKHOCTB IIPEACTaBUTh cede Oyayluee, rie
paboTta He 3akaiusieT XapakTep, HE CTPYKTYpPUPYET >XH3Hb M HE SBISETCA CPEACTBOM K
CYILIECTBOBAHMIO.

1. Bonpoc Ha NOHMMaHME: UCXOAA U3 NPUBELEHHbIX AaHHbIX, Ha Kakne dakynbTeTbl B 2020 roay
byaeT Hanbonee BbICOKUIA KOHKYPC NPW NOCTYNAeHUN?



http://www.oxfordmartin.ox.ac.uk/downloads/academic/The_Future_of_Employment.pdf

Ecnu pasMpemmuisate 00 3TOM Bcepbes, MOSBISETCS MHOTO BOIPOcOoB. Yrto Oyner mocie
pabotbs1? Kakum Oyzmer o01ecTBo, KOTOPOMY HE MPUXOIUTCS 3apadaThiBaTh Ha KU3HB? UTO BB
Oynete nenaTh, €CJIM BaM HE HY)KHO OyJeT 3aHHMAThCs YeM-TO C JIEBSATH JI0 ILIECTH MATH JTHEH B
Henemo, 4Todbl obecreunTh ceds U cBoio ceMmbio? Bynere nmu Bbl cuzueTh B KodeliHe, Wi B
Ka4yecTBE BOJIOHTEpA YYWTh AETEH, WM CMOTPETh BECh JIeHb peanuTu-moy? Ecmu Mbl ObuIH
BOCIIUTAHBI TakK, 4TO paboTa cTasia MEpUIIOM Halllell 3HAYMMOCTH I OOIIECTBA, CMOXKEM JIH Mbl
HE UCIIBITBIBATh YIPBI3CHUI COBECTH, €CITM Oy/IeM 0OecTieueHbl, He paboTasi?

YacTth cBOETO 10X0/a MBI U TaK MOJTy4aeM «3a MpocTo Taky. CornacHo JIMBUHTCTOHY, C
1959 roma camblii OBICTpPOpACTYIIMKA KOMIIOHEHT J0XO0/a JOMOXO3SHWCTB B MHpPE — ITO
TpaHC(epTHBIE IJIaTeXH OT TOCYJapCTBa: COLMANbHBIE IOCOOMs, CYOCHAMHM YacCTHBIM
npeanpuHuMaTessaMm, neicuu u npyrue. Ecim rosoputs o CIIA, To x Havanmy XXI Beka Takue
ucTouyHuku obecneunBanu 20% M0XOM0B BCEX AOMOXO3SACTB. MCKIIOUMM WX — U MOJOBHUHA
aMEpUKAHIICB, pa0OTAIONINX HA MOJHYIO CTaBKY, OKa3aJIMCh OBl 32 4YepTOil O€THOCTH.

MO3KHO JTM YBEIMYMBATh TAKHE BBIILIATHI JAIBIIE U BBIACPIKHUT JIK 3TO TOCYAAPCTBEHHBIH
oromxet? JIuBuHTCTOH, pazoupas npumep CIIA, yTBep)KaaeT, 4To CTpaHa BIOJHE MOXET cede
3TO ITO3BOJIMTh: clexyer YBEITUYIHUTh HAJIOroo0JIaraeMyro 0azy TS
B3uManus Social security tax (Haor, WayIIuil Ha BBIILIATY MEHCHi, mocoOuii u T. 1.; Ha 2017 rox
uM obnaraercs He 6osee $127 200 MHAUBUIYATHLHOTO TOX0/1), @ TAKIKE MOTHATH KOPIIOPATUBHBIM
MOJIOXOAHBIA Hajor. M He HYKHO OOSIThCS MCIyraTh KOPIOPAIIUH, MUIIET aBTOpP, — HCTOPHS
MOKA3bIBAET, YTO YKOHOMHUKH PACTYT HE3aBUCUMO OT 00heMa YACTHBIX WHBECTHUIIUH.

Beps B Tpyn 1 HazesAch Ha HETO, MBI HE TOJIBKO JKIEM, YTO OH BOCIIUTAET XAPAKTEP, — MBI
TaKXe PACCUUTBHIBAEM, UTO JIOXOJbl HAa PBIHKE Tpyda OYIYyT paclpelessiThCsl CHpPaBEAJIUBO U
paumoHansHO. Ho eno B ToM, 4T0 611aroTBOPHOE BIUSHUE TPY/1a BO3MOKHO TOJIBKO TOT/1a, KOI1a
MBIl OIIyI[aeéM HEKUH OanaHC MEXAy HAIIUMH YMEHHUSMH, BIIOKCHHBIMH YCUJIHSMH U
BO3HArpaXKJeHueM 3a padboTy. MOKHO JI1 TOBOPUTH O CIIPaBEJIMBOM M pallMOHAILHOM, KOT/1a IO
COCEJICTBY C TEM, KTO TsDKENIO0 paboTaeT 3a CKPOMHYIO 3apIliary, KUBET OaHKHUP, MOTYYarOLIHii
MHOTOMUJIJIMOHHBIE OOHYyCBhI Oyiarofapsi He 3aBHCSIIUM OT HEro ABMKEHUSM Ha OUpxke WiIn
MIOMOIILIM TeHEBOMY OM3HECYy B OTMbIBaHUU JeHer? Mnu ranrcrep?

2. Bonpoc Ha NoHMMaHKe: YTo TaKoe «CnpasBea/iMBoe pacnpegeneHne Aoxoa0s»? Hazosute xoTs bbl
[ABe OCHOBHble KOHLeNnuMu cnpaseannBoro pacnpeaeneHms n 06bACHUTE PasHULY MEXKLY HUMMU.

B pabore uctopuuecku NOAUEPKHBAIACh paA3HUIA B POJSIX MEXAYy MYXUYHHAMHU U
KEHIIMHAMHU, MEX]Iy pa3HbIMH pacamu. Jlaxe cerojHs, KOrJa CUMUTAETCS, YTO MY)KUMHBI U
JKCHILWHBI paBHLBI B HpO(beCCI/IOHaJIBHOM CMBICJIC U XKCHIIWHLBI NPCACTABIAIOT MMOYTU IMOJIOBUHY
pabOTHUKOB, OHU HoJy4atoT Juilb 80% OT 3apraThl My KUYHUHBI C aHATOTMYHOM T0JKHOCTBIO.

CraTrucruka peinka 3anatoctu B CIIA, 2016


https://www.ssa.gov/oact/cola/cbb.html
http://www.iwpr.org/initiatives/pay-equity-and-discrimination
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paboTe ¢ KIIMeHTaMH

3. Bonpoc Ha NOHMMaHUE: YeM MmegNnaHHaA 3apnaaTta OT/INYAEeTCA OT CpeAHeVI?

[To MHEHMIO aBTOpa dcce, KOT/Ia PHIHOK TPy/a aeT TaKhue cOOM, KaK CETOIHs, MPHIILIO
BpeMsl TIEPEHACTPOUTh COOCTBEHHBIE MPEICTABICHUS O PHIHKE M TPYye B MpHUHIHIE. BO3MOXKHO,
mopa 3aayMaTrbCs: JEUCTBUTEIBHO JIM HEOOXOAMMO, YTOOBI BCE TPYAOCIOCOOHOE HaceleHhe
pabotano? [Topoku 3aHATOCTH CBOJSAT HA HET MPEJCTABICHUS O TPY/AE KaK O YeM-TO IMOJIE3HOM H
obnaropaxuBaronieM. bonee Toro, cuntaer JIMBUHICTOH, TATY TOCYAAPCTB K MOJTHOW 3aHATOCTH
MO>KHO PacCI€HUTh KaK yrpo3y 3J0pOBbIO OOIIECTBA: CTPEMSICh K HEAOCTHKHUMOMY, MBI CXOJIUM C
yma. Ho 4ro, ecii Ol paboTa Kak SKOHOMHYECKAsT HEOOXOAUMOCTh HE Chejana OOJIbIIY0 YacTh
HalIel J>Ku3HU, BpeMeHH M cui? Kakue HOBbIE BO3MOKHOCTH BO3HUKIM Obl Torma? Kax
M3MEHUIACch OBl YeIOBEUYECKast HaTypa, €ClIi ObI JOCYT CTaJl IPAaBOM, a HE MPUBHUIICTHEH?

VYKe HECKOJBKO NECATWICTUN CTPaHBI IO BCEMY MHUPY CTaBST OMBITHI C 0€3YCIIOBHBIM
6a30BbIM 110X070M. Ompoc mokaszan, 4to 64% eBporeiIieB mporojocoBaii Obl 3a BBEICHUE
0e3yCIOBHBIX BBITLIAT.


http://www.spiegel.de/wirtschaft/soziales/grundeinkommen-zwei-von-drei-eu-buergern-wuerden-dafuer-stimmen-a-1093136.html

MNoapepnBaeTe N1 Bbl BBegeHMe 6e3ycnoBHoro 6asoBoro
poxopa? (Onpoc cpeam rpaxaaH EBpocotosa, anpens 2016)

= 33
= [poTns

= Bo3sgeprkanuco

4. Bonpoc Ha NOHMUMAHMe: 03HAYatoT /I 3TO AaHHble, YTO B 64% cTpaH EBpocotosa 60NbLUNHCTBO
HaceneHnAa nporoaocosano 6bl 33 BBegeHune 6e3yCJ'IOBHOFO 6asoBoro ,a,oxo,a,a? O6'bﬂCHVITe, noyemy.

HoBpie oskcnepuMeHThl ¢ 0O€3yCIOBHBIM JOXOJ0M 3aruiaHupoBanbl B Kanane wu
OuHIASHIUY, enle HecKoabko B 2017 roay MOJKHBI CTapTOBaTh B psAJie TOJIAHIACKUX TOPOIOB.
Opranuzaropbl ¥ CTOPOHHUKU TaKUX MPOTrpamMM YTBEPKIAIOT, YTO TapaHTUPOBAHHbBIE BBIILIATHI
OTHIO/Ib HE TIPEBPAIIAIOT JTIOCH B O0e31eNpbHIKOB. Mallo KTO U3 yYaCTHUKOB CHUIUT HA JUBAHE B
OKUJAHUH JIEHET: BMECTO 3TOTO JIIOJU 3aHUMAIOTCS BOJIOHTEPCKOW paboTOM, ynensitoT Oosblie
BpPEMEHH OOIICHHIO C JIEThMU, OJlarojaps 4eMy y TeX YIY4IIalTcs YCIeXH B MIKOJE, HAYNHAIOT
TpaTuTh OOJbIIE HA KAauyeCTBEHHbIE MPOAYKTHI, CIOPT M 310pOBbE. MHOrO4HCIECHHBIE
MCCJIEIOBAHMS MOKa3alli, YTO BBIIUIATHI HE YBEIMYMBAIOT 3aBUCUMOCTh OT TOCYAapcTBa, a
HA00OpOT, CTUMYJIUPYIOT HPEIIPUHUMATEIBCTBO: KOTAa pabdoTa He SBISETCS CPEICTBOM s
BBDKHUBAHHUS, y YEIIOBEKA MOSIBISIETCS OOJBIIE TBOPUYSCKOW YHEPTUU U OH HAYMHAET 3aHUMATHCS
TeM, uYeM xorel Obl, a He 4YeM JOoDKeH. busHec, CO3JaHHBII B  TakuX
YCIIOBUSIX, OKa3bIBAETCS BIOJIHE )KM3HECTIOCOOHBIM U CO37aeT HOBBIC paboune MecTa.

Jluckyccun KOHOMHCTOB O IUTIOCaX M MHUHYcax 0e3ycIOBHOIO J0XOJAa HE YTHXaloT, HO
caM UX HakKaj rOBOPUT 0 MHOTOM. Cero/iHs Mbl IOTEPSIIN BEPY B TO, UTO KaKasi yTOAHO JTOJIKHOCTD
JUTSL K&KJIOTO PEIIUT MpoOaeMbl 5KOHOMUKH U MIPUHECET MO0JIb3Y OOIIECTBY B 1IEJIOM U YEJIOBEKY B
yacTHOCTH. Tak, MOXET, opa NpuayMaTh, KAKUM MOXKET ObITh MUp 0e3 HeTroOuMOit paboThI?


http://mondediplo.com/2013/05/04income
http://www.theatlantic.com/politics/archive/2015/03/welfare-makes-america-more-entrepreneurial/388598/
http://equitablegrowth.org/equitablog/entrepreneurship-side-risks-social-insurance/
http://www.nber.org/papers/w22446
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	Внимательно прочитайте предложенный текст и изучите данные, приведенные в нем (цифры, таблицы, диаграммы). Выделите для себя основную идею этого текста в целом. Перечитайте его еще раз и обдумайте основные аргументы, приводимые автором. В каждой части...
	По каждому из следующих «больших» вопросов напишите развернутый аргументированный ответ, используя обществоведческие понятия и подходы (1 стр.):
	1) «Мы привыкли говорить, что труд сделал из обезьяны человека». Что означает данный тезис («труд сделал из обезьяны человека»)? Какая философская концепция стоит за ним? Приведите аргументы за против этого тезиса.
	2) «Тягу государств к полной занятости можно расценить как угрозу здоровью общества». Есть ли экономическая целесообразность в идее полной занятости общества? Является ли эта идея экономически реализуемой? Реализуема ли противоположная идея – идея без...
	3) «Многочисленные исследования 7Tпоказали7T, что выплаты не увеличивают зависимость от государства, а наоборот».  Как, на ваш взгляд, изменится роль государства и объем гражданских свобод в результате предлагаемых экономических реформ? Как отнесутся ...
	4) «Даже сегодня, когда считается, что мужчины и женщины равны в профессиональном смысле и женщины представляют почти половину работников, они получают лишь 80% от зарплаты мужчины с аналогичной должностью». Какое социологическое объяснение вы можете ...
	5) «Даже умственную работу через 20 лет будут выполнять машины». Если данный прогноз сбудется, нам придется рано или поздно решать вопрос о правовом статусе искусственного интеллекта (ИИ). Какие права и обязанности, на ваш взгляд, следует предоставить...
	6) «Что будет после работы? Каким будет общество, которому не приходится зарабатывать на жизнь?» Напишите общий вывод, суммирующий вашу позицию по поводу главной проблемы данного текста и отношение к тезисам автора. В выводе не должно быть новых аргум...
	Примерная схема оценивания:
	 Ответ на каждый из 4 вопросов на понимание – максимум 5 баллов
	 Ответ на каждый из 5 «больших» вопросов – максимум 15 баллов
	 Общий вывод по работе – максимум 15 баллов
	(Но не больше 100 баллов в сумме)
	Обзор эссе Дж. Ливингстона «К черту работу. Нужна ли обществу занятость населения?»

