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KpeaTuBHOCTS. ..

» OOHO U3 HanOoJIee KEITAHHBIX KAYECTB C TOUKHA
3peHUs pabdoToaaTes U TajdaHT HoMep 1 Ay Tom-

meHemxepoB (IBM, 2010)

» BXOJIHUT B TOI-TPHU KIHOUEBBIX CIIOCOOHOCTEM,
KOTOPbIE HEOOXO0AMMbI PA0OTHUKY(OTYET
MupoBoro DxkoHomuueckoro opyma 1o
BOIpocaM OyayIIero B TpyaoBoii chepe, 2016)
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IIporpecc yeoBevyecTBA )KU3HEHHO 3aABUCUT
0T M300peTaTebCTBA. ITO BaKHEHIIIUI
NPOAYKT €ro KpeaTuBHOI0 pasyma.

Huxkoua Tecaa

“JIJI MEeHSl KPEATUBHOCTb — 3TO HE MPOCTO
TBOPYECKHUN aKT, 3TO 00pPa3 KU3HU.
KpeaTtuBHOCTH TpeOdyeT BHYTPEeHHeM
CBO0O/bI, )KeJIAHUH PUCKOBATH U YMEHMS
cyumecTtsoBarTh B xaoce. [loaromy
KPEATUBHOCTH HAYUHACTCH HeE C
NMPAKTUYECKUX NPUEMOB, a ¢
MupoBo33penus. He 1ymaro, 4ro Takoi
o0pa3 KU3HHU MOAXOAUT KAXKIOMY, HO U He
KaKIbIH CNMOCO00EH CTAaTh JKeaaem.”
HUrops JlyTu, Ob1BIIMi TON-MeHe1xep BBDO
Moscow




“Pa3zym, eTUHHOXKIbI
pPa3sABUHYBIUMIA CBOM
rpaHUulbl, HUKOIIa He
BEPHETCH B IPaHULbI
npesxkHue.”

Aab0epT JUHIITEIH

“Yro0bI M300pEeCTH YTO-TO, BAM
HYKHbI TOJIbKO XOpollee
BOOOpakeHue U rpyjaa mycopa.”

Tomac IDaucon




“ I's1aBHBIH Bpar TBOPYeCTBA — 3TO
3ApPaBbId CMBbICJL.”

I1a6.10 IInkacco

“I'J1aBHOE pa3jinure MeK1y reHHAJIbHbIM
u3odperareseM U 3aypsaaHbIM ''yygakom'' B TOM, 4TO
reHUH MOJIb3YeTCH 1APpOM TBOPUYECKOIr0
BOOOpaKeHHUs, TOrAa Kak "yyjaKk' MOHATHA 0 HEM
He uMeeT. M300peraTeiib-y4eHblil HCIOJIb3YeT 002
Aapa: aHAJIUTHYECKHEe CIIOCOOHOCTH M TBOPYECKOe
BOOOpa:keHue. ”’

HamoJjgeon XuL1



“KpeaTHBHOCTb — 3TO MPOCTO CO3JAHUE CBA3EH MEKIY
Bemamu. Korjga tBopyeckux Jioaen cnpammBawT, KaK
OHM 4YTO-TO CeJIAJIH, OHU YYBCTBYIOT Ce0sl HEMHOI'0
BHUHOBATHIMHU, IOTOMY YTO OHM HE CAeJIAJIH HUYEro Ha
CaMoOM JieJie, a MPOCTO 3aMeTH/IN... OHM CMOIJIM CBA3ATH
pa3Hble KYCOYKHU CBOEr0 ONbITA U CHHTE3UPOBATH YTO-

TO HOBOeE.”

CtusB :x00c







\} KpeaTuBHOCTH B
IICUXOJIOTUHA

» eraTI/IBHOCTb ABJIACTCH OTHOBPEMCHHO PCAKTHBHBIM

»

»

(TO ecTh pearupyroumuM Ha BOSHUKAKIIHE CTUMYJIbI) U
B TO K€ BpeMsl IPOAKTUBHBIM (TO €CTh CO31AKILIUM
HOBbI€ BO3MOKHOCTH) ABUIaTeJeM IBOJIIOIMHA
yesaoBedecTtBa (Runco, 2004).

OHa cUUTaeTCHd HACTOJIbKO BA’KHOM, YTO HEKOTOPbIE
HCCJIE0BATENH JaKe HA3BIBAIOT ee «IpeaebHbIM
pecypcom yesoBedectBa» (Toynbe, 1964).

Eé€ 00bIYHO CBA3BIBAIOT C YCIIEXOM, COBPEMEHHBIMHU
TeHAEHIUSIMH, HOBU3HOH, U mporpeccom (KEA, 2009).




\\ KpeaTuBHOCTH B
IICUXOJIOTHHU - 411

o 1«II»: quuHOCTH (personality): cmOCOOHOCTD, YepTa XapaKTepa, WK Jaxe

JaCcTb UHTCJIJICKTA
O

o 2 «II»: mpouecc co3panus (process)
o +

o 3 «II»: Tak HA3BIBAEMBbIH «IPECC» UM «KKPEeaTUBHAS CPeaa)

A\

o 4 «II»: mpoayKT



Выступающий
Заметки для презентации
 1 П Способность обнаруживать новые способы выражения и решения проблем; способность, позволяющая преодолевать стереотипы. 
2 П К процессуальным относится и подход Е.Торренса, приравнивающего креативность к творческому мышлению, связанному с процессом решения проблем. Он включает в креативность такие компоненты, как чувствительность к проблемным ситуациям, формулирование проблемы, создание гипотез относительно проблемы, их проверка, нахождение решения, интерпретация и распространение результатов (Ильин, 2009). Л.С.Выготского развитие (в том числе креативности) проиходит через интернализацию культурных инструментов и социального взаимодействияи  и последующую экстернализацию, то есть в выделяется четыре компонента творческого процесса: восприятие, как основа опыта, диссоциация впечатлений, ассоциация впечатлений, создание системы из образов 
3 П как влияния, оказываемые на креативных людей или креативный процесс. В таком случае креативность – это феномен, сильно зависящий от внешних условий, например, культуры, традиций, отношения в обществе к определенным профессиям, влияния семьи и т.д. Представителями этого направления исследований являются такие ученые, учитывавшие важность контекста, такие как Т. Амабайл (Amabile), Дал (Dul), Сейлан (Ceylan). Так, например, в компонентную модель креативности Т.Амабайл входят такие характеристики, как навыки, связанные с конкретным доменом творческой деятельности, навыки, необходимые для творчества в общем, мотивация, и социальная среда (Amabile, 1996, 2003, 2004). А исследователь Симонтон, проанализировав биографии множества выдающихся людей в разных областях, пришел к выводу, что социальная среда может стимулировать (или тормозить) креативность, так как творчество - это особый стиль межличностного взаимодействия (Simonton, 2003ab, 2004).  В рамках данного подхода следует также привести и мнение М.Рунко о том, что существующий в данный момент в США кризис (упадок) креативности связан с повсеместным распространением интернета, так как интернет ориентирует человека на традиционное мышление, следование трендам ради социального одобрения (Runco, 2015).
Четвертым же «п» является продукт. В этом подходе креативность оцениваются по тому, насколько нов и полезен продукт, результат креативного труда. Основной смысл этого подхода состоит в том, что исследование именно продуктов – например, рисунков, стихотворений, поделок – является наиболее объективным средством оценки (Hennesey & Amabile, 2010). Представителем этого подхода является, например, Мамфорд (Mumford). Другая теория, основанная на важных различиях в восприятии креативности, - это пятиглавная структура Glăveanu (2013). 
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B3aHMOHEﬁCTBHe HHANBUAYAJbHbIX

CNMOCOOHOCTEM, KOHKPETHOI0 mpoumecca u
Pa3JIM4YHOr0 POJAa CPeA0BbIX BJIUSAHWIM,
NpuBoOAsiiiee K MPOU3BOJACTBY NPOAYKTA,
KOTOPbIU SIBJISIETCS OTHOBPEMEHHO IMOJIE3HBIM
11 HOBBIM € TOYKH 3peHUs CyIeCTBYIOLIEro
conuaabHOro kourekcra (Plucker et al, 2004).




Tuner KpeaTUBHOCTH


Выступающий
Заметки для презентации
Также стоит упомянуть о том, что в западной психологии креативность делится еще и большую и малую креативность (Li, 1997) или в соответствии с М. Боденом (1992) на историческую (или связанную с существенно влияющими на общество и культуру креативными достижениями) и личностную (или связанную с обыденной жизнью) креативности.  По определению "большая креативность или большой творческий потенциал относится к довольно редким проявления творчества, которые оказывают большое влияние на других людей, а малая креативность или так называемое повседневное творчество может использоваться ежедневно для решения каких-то проблем или задач и лучшей адаптации к изменениям (Hennesey & Amabile, 2010).

модель 4 К (Kaufman and Beghetto 2009, 2013). Мини-креативность в данной модели соотносится с новыми и лично значимыми интерпретациям, идеям и представлениям человека, подчеркивает субъективную и интроспективную сторону креативности, акцентирует внимание на  процессе (Helfand et al, 2016). А профессиональная креативность фокусируется на людях, которые добились успеха, но не достигли такого уровня известности, который привел бы к бессмертию (Kaufman and Beghetto 2009). 

А Дж.Кауфман выделил в 2012 году такие сферы, как повседневная креативность, учебная креативность, научная креативность, художественная креативность и демонстрационно-производительная креативность (performance creativity) (Kaufman, 2012). 
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Mudsl WM peaTbHOCTH?

o #1: KPEeaTUBHOCTb — BPOK/ICHHOE KA4YeCTBO

A\




\)

Mudsl WM peaTbHOCTH?

o #1: KPEeaTUBHOCTb — BPOK/IACHHOE KA4YeCTBO
o #2: BIOXHOBEHHE MOABJAECTCH HEOKUTAHHO
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Mudsl WM peaTbHOCTH?

o #1: KPEeaTUBHOCTb — BPOK/ICHHOE KA4YeCTBO
o #2: BAOXHOBEHHUE IMOSABJIACTCH HEOKUTAHHO
¢ #3: KpeaTUBHOCTb HE 3aBUCHUT OT ONbITA
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Mubsbl Win peaJTbHOCTH?

#1: KpeaTUBHOCTH — BPOKICHHOE KAa4eCTBO
#2: BAIOXHOBEHME MOABJISAECTCHA HEOKUIAHHO
#3: KPEaTUBHOCTH He 3AaBMCHUT OT OIbITA

#4: KPeaTUBHOCTh HE 3ABUCHUT OT KYJbTYPbI

A\
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“ ‘\ CoIMOKYIbTYpHAS TEOPHUSI

KPEaTUBHOCTH

o KPOCC-KYJIbTYPHBIEC UCCIIEIOBAHUSA KPEATUBHOCTHU
o  MMIUIMIIUTHBIE TEOPUU KPEATUBHOCTH
o KPEaTUBHOCTh B KOHTEKCTE MEXKKYJIbTYPHBIX B3aUMOJICUCTBUA

A\
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Кросс-культурные сравнения показали, что существуют различия в уровне креативности у представителей разных культур: 
- американцы более креативны, чем азиаты (из Японии, Гонконга, Сингапура и Тайваня) (Saeki, Fan,Van Dusen, 2001), 
- американцы и русские более креативны, чем иранцы (Kharkhurin, Motalleebi, 2008)
-  более креативными оказываются представители индивидуалистских, неиерархических и принимающих неопределенность культур (Shane, 1992, Hofstede, 2001, Rinne et al., 2013)

Но действительно ли это так? Встает вопрос соотношения оригинальности и релевантности при оценке креативности!


Хотя одни и те же когнитивные особенности (например, гибкость мышления, способность выстраивать необычные связи, экспериментировать с идеями) или личностные и мотивационные характеристики (например, независимость, уверенность в себе, энтузиазм, внутренняя мотивация) считаются характеристиками творческих людей во многих культурах (Kaufman, Штернберг, 
2006), существуют и специфические для конкретных культур представления о креативности.

Например, изобретательность, чувство юмора и эстетика считаются присущими креативным людям в США, а в азиатских странах важны способность вдохновлять других людей, вносить свой вклад в общественный прогресс, честность и уважение старших (Rudowicz, 2003; Rudowicz, Yue, 2000). 

В целом в имплицитных теориях креативности, распространённых в определенных культурах, доминируют культурно-одобряемые черты личности (Runco, Johnson, 2002).

в соответствии с теорией мотивированного культурного познания людей не просто пассивный объект культурных влияний (Chiu, Morris, Hong, & Menon, 2000), напротив, они рассматривают идеи из разных культурных традиций как интеллектуальные ресурсы (Chiu & Hong, 2005), комбинируя которые можно эффективно решать возникающие задачи. Однако существуют определенные cитуации, активирующие  такими мотивационные факторы,  как потребность в когнитивной закрытости (need for cognitive closure) и экзистенциальный террор, в которых вне зависимости от количества межкультурного опыта, человек будет сопротивляться заимствованию идей из иностранных культур (Leung, Chiu, 2010), и, соответственно уровень его креативности может не возрастать. 

Любой контакт между культурами на уровне её представителей или продуктов является креативным, так как способствует обмену 
идеями и обогащению, в том числе в разных доменах  креативности (Montuori, Stephenson, 2010). 

Знания о распространенных в культуре нормах и культурных артефактах служат не только ориентирами для определения оригинальности или уникальности новых идей, но и источником вдохновения. Поэтому знакомство с новой культурой может помочь расширить концептуальные границы, установленные в культуре человека, вдохновить его на освобождение от ограничивающих его / ее культурных установок и инициировать креативное мышление (Chiu, Kwan, 2010).

Креативность выше у детей из смешанных семей (Chang et al., 2014), экспатов (Fee, Grey, 2012) или студентов, обучающихся за рубежом (Russel, DeVries, DeYoung, 2011), иммигрантов первого и второго поколения (Simonton, 1997), у билингвов (Simonton, 1999; Kharkhurin, 2009, 2010) и внутри этнически и культурно гетерогенных групп (McLeod, Lobel, Cox, 1996; Simonton, 2003;  Bouncken, Brem, Kraus, 2016). 

Важности адаптации и доступных ресурсов (Crisp, Turner, 2011)
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\ 1. 3amanre Ha IMBEPrEeHTHOE
MBIILJICHUE - HAIIPHUMED,
“HeOOBIYHOE MCIIOJIB30BaHUE”’

Ipuaymaiite 1y nmpeaMera Kak MOKHO 00Jible Pa3jJInYHbIX U
HEeOOBIYHBIX CIIOCO00B HCIO0JIB30BAHN S, BLICKAKHATE KAK MOKHO
0oJibllie el — KaK NPAKTHYECKH OH MOT ObI MCII0JIb30BAaThCS.

Bamu npeasiokeHus J0/KHbI ObITh peajlbHbIMU U
BbINOJTHUMBbIMHU. 3ANIMIINTE CBOM MBICJIH KOPOTKO, HO MOHATHO.
Pa3bsicHUTE, €CJIM 3TO HEOOX0AMMO, OJJHO WM ABYyMS (ppa3amu,
KaK JaHHBIA MpeaMeT MOkKeT ObITh U3MEHEH, KAK U3 Hero
caeJiaTh APYrom npeaMer Uil YCTPOUCTBO.

I'A3ETA

\
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Kpurtepuu

» 1. bersocTs (0er10cTh BOCHPOU3BEACHUSA
Ujeu) — CyMMAapPHOE YHCJI0 OTBETOB.

» 2. 'MOKOCTH — YHCJIO KJIACCOB (KaTeropum)
OTBETOB.

» 3. OpUIrMHAJBHOCTb — YHCJIO OTBETOB C
HeOOBIYHBIM yNOTPeOIeHneM NoHsATHA. B
JAHHOM CJIy4Yae OPUTHHAJIbHBIM CUNTACTCH
OTBET, JAHHBIH OJIUH Pa3 M0 BbIOOPKeE
00beMoM 30—40 yesnoBek (niau 5% ot 001IErO

KOJINYIECTBA HCHBITyeMbIX)




2. OnpOCHBINM METO/I

- MOAU(PUIIMPOBAHHBIN ONPOCHUK KpeaTUBHOTO noseaeHus CBI
JHoanunrepa (anantupoBal corpyanukamu IICKH): kak yacro
UCIBITYEeMbIH 3AaHUMAJICH ONPeICJICHHBIMUT BUAAMU
TBOPYECKOH JAeATEIbHOCTH

- Runco ideational behavior scale

A\




\\ 2. O1I€HKa TBOPYECKUX
IPOJTYKTOB

- consensual assessment technique (Amabile, 1996)

- CTPYKTYpPHUPOBaHHOE BooOpa:keHue (Hanpumep, y Kharkhurin,
Charkhabi, 2021)




HAPUCYUTE UHOIIJIAHETSIHUHA'!




Kpurepuu

» Cummerpus:

- CHMMETpHUYEH - 0

- CJIETKAa aCCUMHUTPHUYEH (HanpuMep, OJHa JIUIIHASA KOHEYHOCTH) - |
- HOJIHOCTBIO ACCUMHUTPHUYEH - 2

» KoJuu4decTBo rias:

-1Ba -0

- HeT rjas - 1

- OOJIBIIIE UJIU MEHBIIIE ABYX - 2

» KoJn4ecTBO KOHCUHOCTEH:
- yeThIpe - ()
- HET KOHEYHOCTEH - 1

- OOJIBIIIE MJIM MEHBIIIEC YETHIPEX - 2 \







#1:
#2:
#3:
#4:
#5:

\)

Mubsbl Win peaJTbHOCTH?

KPCATUBHOCTD — BPOKACHHOC KAYCCTBO

BAOXHOBCHUC IMOABJIACTCH HCOXKUITAHHO

KPCATUBHOCTDb HC 3aBHUCHUT OT OIIbITa

KPC€ATUBHOCTD HC 3aBHUCUT OT KYJIbTYPbI

KPCATUBHOCTDb X0po1Ia M ITOJIC3HA 1JId YCJ10BCKA " OﬁIIIECTBa

A\




KpeaTuBHBI
JIA OHU?




KpeaTuBHOCTbL - XopoLuas




KpeaTuBHOCTbL - XopoLuas

- «0Onoxa kpeatruBHocTH» (Florida, 2002): Tpurrep cTpeMUTENBHBIX U3MEHEHUH B
*KU3HU 0011eCTBa + c1oco0 COBIaACHUS C ITUMU U3MEHECHUSIMU = (DaKTOp
Pa3BUTHS YETIOBEUECTBA B 1I€JI0OM

- Xopoiiee HacTpoeHHUe U pecypcHocTh (Silvia et al., 2014)

- [Icuxonoruyeckoe Oj1aronoiay4ue, B T.4. SMOIUM, CBSI3b C APYTUMH JTIOJbMH,
uenb (Friedman, 2014; Conner et al., 2016)

- [Ipeononenne cTpaxos, B T.4. cTpaxa cmepth (Perach & Wisman, 2016) u
yJIYUIIIEHUE MEHTAJILHOTO 3JI0POBBSI

- Kapsepnsbiii yenex (Fernandez-Diaz et al., 2021) u ycnemuocts B yueoe (Nami et
al., 2014)

- Covid-19



KpeaTuBHOCTb - nnoxas
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KpeaTuBHOCTbL - nnoxaa?

- HETAaTUBHBIC YMOIIUHA U PAHUMOCTh CTUMYJIUPYIOT KpeaTuBHOCTH (Akinola &
Mendes, 2008)

- BBICOKasi BO30YJIUMOCTD U “ONyKAa0IIMN pa3yM’” IPUCYIH BHICOKKPEATHBHBIM
moasaMm (Shelly et al., 2003)

- CUMIITOMBI IIU30(DPEHUH, TUTTIOMAaHUS U UMITYJIbCUBHOCTH (Schuldberg, 2001)
- IkuBOCTh (Gino & Ariely, 2012)

- HOH-KOH(OpMU3M U HenpuHsATHE B oO1iecTBe (Sternberg & Lubart, 1995)
Bonpekn runorese 0€3yMHOI0 reHHUsl, MeTA-aHAJIN3 IMIMPUIECKUX
HCCJIeI0BAHUN BHISIBUJI MO3MTUBHbBIE CBSI3H MEXKIAY MOBCETHEBHOM

KPEaTUBHOCTHIO U NMCUXO0JOTHYECKUM 310pOBbeM U Ojiaromosayduem (Acar et
al., 2020)



KpeaTUBHOCTbL - 3nas

-




KpeaTUBHOCTbL - 3nan?

KpeaTuBHBIC B MOTYT HAMEPEHHO MIJIM HENIPEIHAMEPESHHO IIPUUHHUTD
Bpen (Cropley, Kaufman, & Cropley, 2008):
- TEPPOPU3M
- MPECTYIMHOCTH (B TOM UHCIIE, KYJIbHUUSCKUE CXEMBbI)
- HEIIPOYKTUBHOE MOBEJICHUE Ha paboTe

IloBceqHeBHAA KU3HL?



KpeaTMBHOCTbL - 3nan?

OOmaH, B TOM 4mciie B o0pa3zoBarenpHOl cpene (Beaussart, Andrews, & Kaufman,
201; Gino & Ariely, 2012)

Arpeccus (Lee & Dow, 2011; Harris & Reiter-Palmon, 2015)
MecTb - B OTBET Ha HETaTUBHYIO WM HecpaBeiuByto cutyanuio (Clark &

James, 1999; Gutworth, Cushen bery, & Hunter, 2016; Harris & Reiter-Palmon,
2015).



[[eHn n 3nogencTBO: COBMECTUMbI NN?
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Kak MBI K HUM
OTHOCHUMCS?




[lpyBneKaTenbHOCTb 31a: 0COOEHHOCTMU

TBOP4YECKUX NMPOAYKTOB

- BbeigymManHOMy OOIIIECTBY HY>KHBI U T€POM, U 3J10AEH, YUTOOBI
NOJJEPKUBATH CBOKO CTAOMIIBHOCTE: 0€3 3J10/1€51 HET
HeoOxoauMocTH B repoe (James & Lane, 2020)

+ WM 3n0zei, v repoii, HECMOTPS Ha TO, YTO NPEACTABIAIOT COOOM J1BE
IIPOTHUBOIIOJIOKHBIE CTOPOHBI MOPAJIBHOM IIKAJIBI, JIOBOJBHO YaCTO
UMEIOT CXOXKUE JIMYHOCTHBIE XapaKTEPUCTUKU, U CTPEMATCSA K
onaroi uenu (Cavaglion, 2007)

- Teopus karapcuca (Kestenbaum & Weinstein, 1985): mroau yacto
paccMmarpuBatroT CMMU kak HHCTPYMEHT, MTO3BOJISIONINI COEXKATh
oT noBcegHeBHOM peanbHOCTH (Calleja, 2010). HepeanbHOCTb
IIPOUCXOISIIIETO MO3BOISICT CHATh 3allpeThl HA MBICIIA O HACWUJIUM U
YIAOBJIETBOPUTH CBOE CTPEMJIEHUE K PA3PyLICHUIO, KOTOPOE
MOAABIIICTCS B pealbHOM KU3HU, HE TPUINHSISA HUKAKOTO
peasibHOTO yIepoa.



[pyBReKaTenbHOCTb 31a: 0COOEHHOCTMH

nepcoHa)en n Hawlero onbIiTa

KOTHUTHUBHBIE HCKAKEHHUS - OPEO0J (BHEIITHUM BUJI, THTEJIJICKT,
CMEJIOCTh, KpEaTUBHOCTH U T.]I.)

BOCIIpMHUMAaeMast 0JIM30CTh MEXKY ayIUTOPUEH U 3J10/IeEM
(Peskin & Newell, 2004).

TeMHas T(S)I/Ia,Z[.BI.Z HapIMCCU3M, IICUXOIaTus, MakruaBen3M (Judge
et al., 2009; Lilienfeld et al., 2016)



="Q%9




bnaroaapro 3a BHUMaHUE!

Mapus AnexcanapoBHa byibiieBa, mbultseva@hse.ru
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