
Вопрос Инфо
в.5 (последняя)

Вопрос 1
Балл: 50,00

в.13 (последняя)







Уважаемые участники!

Олимпиадное задание по направлению «Образование и педагогика» состоит из двух частей.

Инвариантная часть представлена заданием № 1, его необходимо выполнить всем участникам. Задание
оценивается в 50 баллов.

Вариативная часть разделена на три трека:

Трек «Аналитика и управление в образовании»: задание № 2.
Трек «Психометрика и образовательная нейронаука»: задание № 3.
Трек «Педагогика»: задания № 4, № 5.

Задания по каждому треку оценивается в 50 баллов, а оценка за каждый трек складывается из балла за
инвариантное задание и балла за вариативное задание данного трека.

Вы можете сосредоточиться на заданиях конкретного трека, чтобы претендовать на статус дипломанта I, II,
III степени по данному треку, или постараться решить задания любых двух треков на высоком уровне,
чтобы претендовать на статус медалиста по направлению.

Все задания выполняются в этой системе: решения вносите в специальное поле для ответов.
При выполнении заданий вы можете пользоваться только встроенным в систему калькулятором. П ереход
на другую вкладку/другое окно будет считаться нарушением. Использование других ресурсов и
справочных материалов строго запрещено.

Верим в ваш успех!
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Вопрос 2
Балл: 50,00

в.9 (последняя)

Прочитайте отрывок из научного текста и ответьте на вопросы после него. Ответы на поставленные вопросы
должны быть структурированными и подкрепленными аргументами, базирующимися на научной литературе,
экспертно-аналитических материалах и пр. В ответе необходимо продемонстрировать знание ключевых
теорий в области образования, понимание норм и трендов современной науки об образовании, способность
проектировать собственные исследования, владение навыками академического письма.

ГРУППОВАЯ И КОМАНДНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ В ВЫСШЕМ ОБРАЗОВАНИИ

Современные образовательные и профессиональные среды требуют от специалистов не только
предметных знаний, но и развитых навыков взаимодействия в команде. Внимание к важности навыков
командной работы и сотрудничества возросло и, по оценкам экспертов, спрос на них будет только
увеличиваться под влиянием значительных социальных и технологических изменений, происходящих в
мире. Во ФГОС ВО включена универсальная компетенция «способен осуществлять социальное
взаимодействие и реализовывать свою роль в команде». Работодатели также подчёркивают
необходимость наличия у выпускников навыков работы в команде.

Задача высшего образования – повышение конкурентоспособности выпускников на рынке труда
посредством разработки образовательных программ, направленных на развитие навыков командной
работы. Прогресс этих навыков можно наблюдать только при наличии надёжного метода измерения.
Поэтому инструменты оценки развития командных навыков у студентов играют важную роль в высшем
образовании. 

Анализ ряда эмпирических исследований показал, что традиционные методы (экспертное оценивание,
взаимооценка, нормализованные подходы) уязвимы к субъективности, когнитивным искажениям и
социальным факторам. Большинство существующих подходов оценивают только конечный результат,
игнорируя процесс формирования командных навыков и изменение ролей участников во времени, и это
ограничение приводит к несправедливому распределению оценок и снижению мотивации студентов. 

Преподаватели сталкиваются с проблемой когнитивных предубеждений при оценке групповой работы
студентов, связанной с недостатком информации и данных. Они могут предполагать, что у студентов,
демонстрирующих уверенное владение наблюдаемыми навыками, хорошо развиты способности в
ненаблюдаемой области. Например, исследования показывают, что студенты с сильными
коммуникативными навыками производят лучшее впечатление на преподавателей и считаются внёсшими
бóльший вклад в групповую работу. 

С точки зрения измерения командная работа как универсальная компетенция представляет собой
комплексные латентные конструкты. Для их оценки необходимо наблюдать за тем, как обучаемые
принимают решения и действуют в разных ситуациях. Повышения точности измерения комплексных
латентных конструктов можно достичь за счёт применения новых подходов к оцениванию –
доказательного подхода, использования процессных данных о ходе выполнения заданий, дополнительных
источников данных. 

По материалам статьи: Кутузов, А. И., Богданова, А. В. (2025). Инструменты оценки групповой и командной
работы студентов в высшем образовании: систематический обзор литературы.

Представьте развернутые ответы на следующие вопросы: 

1. Как вы оцениваете важность навыков командной работы? Какие внешние по отношению к системе
образования импульсы оказывают влияние на важность этих навыков? 

2. Что университеты и преподаватели могут сделать для развития навыков командной работы? Какие
педагогические стратегии будут эффективными в развитии этих навыков?

3. Какие способы оценки навыков командной работы вы можете предложить? Как можно оценить
прогресс развития данных навыков?
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Вопрос 3
Балл: 50,00

в.19 (последняя)

В задании трека «Аналитика и управление в образовании» предлагается написать эссе на обозначенную ниже
тему, которое должно включать в себя ответы на три вопроса. Ожидается, что ответы на поставленные
вопросы будут подкреплены аргументами, базирующимися на научной литературе, экспертно-аналитических
материалах и пр.

ТРАНЗИТНЫЕ ТРАЕКТОРИИ

Среднее профессиональное образование (СПО) остается самым распространенным образованием в России,
несмотря на прошедшие волны массовизации высшего образования. С середины 2010-х годов ландшафт
российского послешкольного образования заметно меняется: тренд расширения сектора высшего
образования сменился стремительным ростом среднего профессионального. Все больше молодых людей,
как после 9-го, так и после 11-го класса стали поступать в колледжи. 30% выпускников российских
колледжей поступили в университеты. 

По материалам доклада: Выпускники среднего профессионального образования на российском рынке труда /
XXIV Ясинская (Апрельская) междунар. науч. конф. по проблемам развития экономики и общества, Москва,
2023 г. / К. В. Анисимова, А. А. Владимирская, Ф. Ф. Дудырев и др.; науч. ред. С. Ю. Рощин.

В своем эссе ответьте на три основных вопроса: 

1. Как можно объяснить высокую популярность “транзитной” траектории, в которой школьники
поступают в университет после колледжа? Какие индивидуальные или средовые факторы могут
повлиять на выбор такой траектории? 

2. Какими могут быть последствия распространения “транзитной” траектории для системы образования
и рынка труда? Как вы оцениваете эти последствия?

3. Как система образования должна реагировать на распространение “транзитной” траектории? К чему
это может привести?

Задание по треку «Психометрика и образовательная нейронаука» состоит из текста и заданий после него.
Распределение баллов за задания:

Задание 1 - от 0 до 18 баллов
Задание 2 - от 0 до 16 баллов
Задание 3 - от 0 до 16 баллов

Для ввода ответов используйте предложенный шаблон.

ЭФФЕКТ МАТФЕЯ

В исследованиях различных научных областей, включая образование и психологию, используется понятие
эффекта Матфея (Matthew effect). Под эффектом Матфея понимается процесс, при котором
первоначальные различия между объектами (индивидами, группами, организациями) со временем
усиливаются, а не сглаживаются. Иначе говоря, те, кто начинает с преимуществом, получают
дополнительные ресурсы и возможности для дальнейшего развития, тогда как те, кто начинает с
дефицитом, со временем отстают ещё сильнее.

В научном контексте эффект Матфея применяется для объяснения динамики неравенства различных
показателей - от научной продуктивности до образовательных достижений. В образовании, например, он
проявляется через механизм самоусиливающихся различий в академических навыках и образовательных
результатах. Учащиеся с высоким стартовым уровнем получают больше возможностей для практики,
положительной обратной связи и академического поощрения, что формирует своеобразную «спираль
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роста». Напротив, учащиеся с низким стартовым уровнем чаще сталкиваются с повторяющимися
неудачами, что может приводить к снижению учебной мотивации, избеганию сложных задач и накоплению
когнитивных и мотивационных дефицитов.

В то же время эмпирические исследования показывают, что динамика эффекта Матфея не всегда носит
симметричный характер. В ряде случаев усиление различий наблюдается преимущественно у групп
повышенного риска, тогда как преимущество учащихся с благоприятным стартом не обязательно
продолжает увеличиваться. Это делает необходимым более точный анализ условий и механизмов, при
которых проявляется данный эффект.

С методологической точки зрения выявление эффекта Матфея связано с рядом вызовов. Для их
преодоления исследователи предпочитают использовать лонгитюдные данные, а не ограничиваться
поперечными срезами, а также включать в модели социально-демографические характеристики
(например, социально-экономический статус, пол, принадлежность к социальным группам). Кроме того,
анализ только средних значений групп или использование упрощённых моделей могут приводить к
искажённым выводам и неверным интерпретациям, поэтому для корректной проверки гипотезы об
усилении различий используются специальные статистические модели.

С этической точки зрения эффект Матфея как описательный феномен является нормативно нейтральным.
Однако его проявления в образовательной сфере порождают различные моральные и социальные
проблемы. Эти проблемы могут быть связаны со следующими основаниями:

1. Начальные различия часто обусловлены независящими от объектов обстоятельствами, а не их
свободным выбором или приложенными усилиями.

2. Незначительные первоначальные различия способны со временем трансформироваться в
непропорционально большие разрывы, что ставит под сомнение их справедливость.

3. Распределение благ и возможностей может происходить по критериям, не связанным с усилиями,
заслугами или реальным потенциалом объектов, а опираться на уже имеющиеся преимущества.

Таким образом, понимание механизмов эффекта Матфея важно не только для объяснения динамики
образовательного неравенства, но и для разработки педагогических и институциональных стратегий,
направленных на предотвращение усиления первоначальных различий между обучающимися.

Задание 1. На основе прочитанного текста и ваших соображений приведите не менее трёх различных
примеров проявления эффекта Матфея в области образования и/или психологии. 

Примеры должны:

относиться к разным уровням образования, видам навыков или психологическим характеристикам;
касаться различных объектов исследования (например, учащихся, преподавателей, исследователей и
др.).

Для каждого примера необходимо:

кратко описать сам эффект (в чём проявляется усиление различий);
указать возможный механизм, через который эффект Матфея может формироваться;
пояснить в чем может заключаться этическая проблема, опираясь на одно из трех оснований,
упомянутых в тексте.

Задание 2. Ответьте на методологические вопросы, связанные с изучением эффекта Матфея.

Вопрос 2.1: Почему для изучения эффекта Матфея предпочтительны лонгитюдные данные по сравнению с
поперечными срезами?

Вопрос 2.2: Почему при анализе эффекта Матфея исследователи включают в модель социально-
демографические характеристики (например, социально-экономический статус, пол), а не ограничиваются
только тестовыми баллами?

Вопрос 2.3: Почему анализ только средних значений групп может привести к некорректным выводам о
наличии или отсутствии эффекта Матфея? 

Вопрос 2.4: Приведите пример статистической модели, которая может быть использована для проверки
гипотезы об усилении различий во времени, и кратко обоснуйте её применение.

Задание 3. Изучите представленное исследования и ответьте на вопросы.
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Вопрос 4
Балл: 17,00

в.12 (последняя)

В рамках исследования изучалось развитие навыков чтения в начальной школе с целью проверки наличия
эффекта Матфея и определения групп учащихся, для которых он проявляется. Исследователи
использовали данные широкомасштабного национального лонгитюдного проекта, в рамках которого
навыки чтения измерялись стандартизированными тестами у школьников с момента поступления в школу
до окончания 4 класса.

Выборка имела многоступенчатую кластерную структуру: школы, классы внутри школ и учащиеся внутри
классов. Первоначально были отобраны 1280 государственных и частных школ из различных
географических зон. В итоговый анализ включены данные 10 587 детей, наблюдавшихся в пяти временных
точках: в начале обучения и в конце первых четырёх классов.

Для анализа учащиеся были сгруппированы по социально-демографическим характеристикам (социально-
экономический статус семьи, пол, принадлежность к социальным группам). Результаты показали, что
эффект Матфея проявляется неодинаково для разных подгрупп. Авторы охарактеризовали полученные
результаты как проявление одностороннего эффекта Матфея.

Вопрос 3.1: Исследования в области поведенческой генетики показывают, что вклад генетических
факторов в развитие когнитивных навыков может усиливаться в благоприятной среде и ослабляться в
неблагоприятной.  Объясните, в какой мере представленное исследование позволяет эмпирически
проверить или поставить под сомнение данный вывод.  Укажите ограничения такого анализа в контексте
проверки данного вывода. 

Вопрос 3.2: Изучите таблицу 1. В чём заключается односторонний эффект Матфея, выявленный в
исследовании? Сформулируйте ответ своими словами и подтвердите его конкретными данными из
таблицы.

Таблица 1. Стандартизированные начальные и итоговые баллы по чтению для подгрупп, выделенных по
социально-демографическим характеристикам

Подгруппа (СЭС* семьи, пол,
социальная группа)

Средний балл по чтению в
начале обучения

Средний балл по
чтению в конце 4
класса

СЭС 1, мальчики, местное
население

−0.48 −0.77

СЭС 1, мальчики, мигранты −0.66 −1.12

СЭС 1, девочки, местное
население

−0.46 −0.46

СЭС 1, девочки, мигранты −0.63 −0.93

СЭС 5, мальчики, местное
население

0.47 0.52

СЭС 5, мальчики, мигранты −0.04 −0.15

СЭС 5, девочки, местное
население

0.62 0.68

СЭС 5, девочки, мигранты 0.33 0.06

*Примечание: СЭС (социально-экономический статус) представлен в квинтилях на основе дохода семьи, где
СЭС 1 - самый низкий доход, а СЭС 5 - самый высокий доход.

Вопрос 3.3: Укажите не менее двух ограничений данного исследования , которые следует учитывать при
интерпретации результатов.
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Вопрос 5
Балл: 33,00

в.5 (последняя)

Задание по треку «Педагогика» состоит из двух частей: 

решение ситуации - от 0 до 17 баллов; 
разработка образовательного модуля - от 0 до 33 баллов.

Ответ на каждую часть необходимо вводить на соответствующей странице.

Часть 1. Решение ситуации

Вы - учитель старшей школе. Опишите подробно и аргументированно ваши действия в приведенной
ситуации. 

Ситуация: При изучении сложной темы группа авторитетных в классе учеников прерывает ваше
объяснение. Они заявляют, что в эпоху искусственного интеллекта ручные вычисления и глубокое
понимание доказательств теорем «никому не нужны». В этот момент вы осознаете, что ученики видят в
вашем предмете лишь «инструмент», причем устаревший, и не воспринимают математику как основу для
развития логического мышления и универсальную базу для освоения любых технологий будущего.

Задача: Как вы донесете до учеников важность вашего предмета и покажите, что его изучение
необходимо для развития мышления? Как защитите свою профессиональную позицию? 

Важно: рекомендуемый объем ответа - 150 слов *. Ваш текст обязательно должен содержать ясное
описание вашей реакции на заданную ситуацию и аргументы (не менее двух). Высший балл может получить
решение в формате деятельностного гуманистического подхода. Не оцениваются решения, связанные с
ущемлением прав и свобод любого из героев описанной ситуации.

* количество слов можно узнать в система, если нажать на кнопку ˅ (самая левая) и в открывшемся списке
нажать на # (word count)

Часть 2. Разработка образовательного модуля

Вы - учитель-предметник (для ответа выберите и укажите любой профильный предмет). Ваша школа
запускает неделю «Живых знаний», где вместо уроков проходят интенсивные практические модули.

Задача: Разработайте концепцию короткого образовательного модуля (4 академических часа) для
учащихся одной ступени школы (начальная / средняя /  старшая - для ответа выберите и укажите
конкретную ступень). 

Тема модуля должна базироваться на вашем предмете, но выходить за рамки стандартной программы
через связь с другими областями знаний. В ответе необходимо отразить:

Название и тема модуля: Почему эта тема актуальна и как она связывает ваш предмет с реальным
миром или другими науками?
Формат активностей: Чем именно будут заняты ученики (не лекция!)? Опишите ключевое действие.
Конечный продукт (артефакт): Что конкретное создадут ученики к концу 4 часов, что можно
потрогать, показать или использовать?
Обоснование для возраста: Почему выбранный формат и тема подходят именно для этой возрастной
группы?

Важно: рекомендуемый объем ответа - 400 слов.

* количество слов можно узнать в система, если нажать на кнопку ˅ (самая левая) и в открывшемся списке
нажать на # (word count)
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