
= Психология, 11 класс, демонстрационный вариант = 

 

Примеры закрытых тестовых вопросов, в которых необходимо  выбрать один 

правильный ответ из четырех представленных в списке альтернатив (максимум – 1 

балл). Правильный ответ выделен * (звездочкой). 

 

1. Аббревиатура «НАД» обозначает: 

a) никотинамидадениндинуклеотид; * 

b) никотинамидадениндинуклеотидфосфат;  

c) нуклеотид аденозинфосфат; 

d) адениновый нуклеозид. 

 

2. Легкие, гомологичные легким человека, впервые появились у: 

a) паукообразных;  

b) насекомых;  

c) земноводных; * 

d) млекопитающих. 

 

3. Одна из нитей ДНК содержит фрагмент АЦЦГГТ. Нити ДНК на этом участке 

соединены следующим количеством водородных связей: 

a) 12;  

b) 14; 

c) 16; * 

d) 18. 

 

4. Тип темперамента обусловлен, в первую очередь: 

a) врожденными свойствами нервной системы; * 

b) особенностями семейного воспитания; 

c) родовыми травмами; 

d) всем вышеперечисленным.  

 

5. К уровням развития способностей не относится: 

a) гениальность; 

b) перспективность; * 

c) одаренность; 

d) талант. 

 

6. Человек впервые видит яркую вспышку света. Психическим процессом, 

отражающим воздействие света на органы чувств, является: 

a) ощущение; * 

b) восприятие; 

c) память; 

d) воображение. 



Примеры вопросов с множественным выбором, в которых необходимо выбрать все 

верные ответы из предложенных вариантов (максимум – 2 балла). Правильный ответ 

выделен * (звездочкой). 

 

1. Отметьте свойства генетического, благодаря которым невозможно однозначно 

восстановить структуру гена по структуре белка. Выберите все верные варианты 

ответов, если они есть. 

a) избыточность; * 

b) однозначность;  

c) универсальность;  

d) неперекрываемость; 

e) наличие знаков препинания. 

 

2. Отметьте вещества, которые относятся к липидам. Выберите все верные 

варианты ответов, если они есть. 

a) гексозы;  

b) нейтральные жиры; * 

c) жирные кислоты; * 

d) воска; * 

e) аминокислоты. 

 

3. Отметьте примеры не аналогичных органов или частей тела. Выберите все 

верные варианты ответов, если они есть. 

a) рука человека и крыло птицы; * 

b) крыло птицы и крыло бабочки;  

c) глаз человека и глаз моллюска;  

d) хвост обезьяны и копчик человека; * 

e) правый и левый глаз. * 

 

4. Отметьте факторы, которые могут способствовать развитию устойчивости к 

стрессу. Выберите все верные варианты ответа, если они есть. 

a) перфекционизм; 

b) чрезмерная самокритичность; 

c) сильная поддержка со стороны близких людей; * 

d) сложные жизненные обстоятельства; 

e) способность быстро переключаться с одной мысли на другую; * 

f) высокая личная ответственность. 

 

5. Отметьте, какие факторы могут способствовать развитию социального капитала. 

Выберите все верные варианты ответов, если они есть. 

a) низкий уровень доверия в обществе; 

b) общие религиозные взгляды; * 

c) повышенная конкуренция между людьми;  

d) активное участие в своем сообществе; * 

e) ориентация сообщества только на прибыль; 

f) дружеские отношения с соседями в своем сообществе. * 

 



6. Отметьте факторы, через которые человек обучается лучше всего. Выберите все 

верные варианты ответов, если они есть. 

a) через личный интерес к теме; * 

b) через низкие оценки работы;  

c) через наблюдение за действиями других; * 

d) через личный опыт; * 

e) через прокрастинацию; 

f) через повторение действий. * 

 

Примеры вопросов на установление соответствия, в которых необходимо соотнести 

варианты ответа из одной колонки с другими вариантами в другой колонке 

(максимум – 3 балла). Правильные ответы даны в скобках. 

 

1. Установите соответствие между характеристикой организма и свойственными 

ему признаками: 

a) нервная система стволового типа (свекловичная нематода); 

b) орган выделения – почка (ахатина гигантская); 

c) исходным органом дыхания является ктенидий (ахатина гигантская); 

d) орган выделения – шейная железа (свекловичная нематода). 

 

2. Установите соответствие между описанным поведением и соответствующими 

описанию стилями лидерства: 

a) лидер участвует во всех сферах работы команды, создает доверительные 

отношения (поддерживающий); 

b) лидер меняет свой стиль управления на разных этапах решения задачи 

(ситуативный); 

c) лидер избегает принятия решений и вмешивается только, когда 

начинается сбой работы (попустительский); 

d) лидер дает прямые указания и принимает все решения самостоятельно 

(авторитарный). 


